GOBIERNO DE COLOMBIA

Villavicencio, diez (10) de septiembre de 2025

Ref. ESTUDIO PREVIO

Adelantadas las diligencias correspondientes y necesarias para verificar la existencia de la
actividad, se encuentra contemplado en el Plan Anual de Adquisicién, esta entidad se
permite presentar a usted el estudio de conveniencia y oportunidad requeride conforme al
articulo 25, numeral 7 y 12 de la ley 80/93 y articulo 2.2. 1 .1 .2. 1. 1 del Decreto 1082 de
2015, para adelantar el proceso de contratacion y la consecuente celebracién del contrato
requerido para desarrollar el “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE PRODUCCION AVICOLA Y SERVICIOS DE
APOYO AGROPECUARIOS COMO ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LA AGRICULTURA CAMPESINA FAMILIAR Y COMUNITARIA DE FAMILIAS NEGRAS,
AFRODESCENDIENTES, RAIZALES Y PALENQUERAS VINCULADAS A LA
ASOCIACION “UBUNTU" DEL MUNICIPIC DE PAZ DE ARIPORO E
IMPLEMENTACION Y FORTALECIMIENTO DE EMPRENDIMIENTOS PRODUCTIVOS,
PARA LA GENERACION DE |[INGRESOS PARA FAMILIAS NEGRAS,
AFRODESCENDIENTES, RAIZALES Y PALENQUERAS - NARP, RESIDENTES EN EL
MUNICIPIO DE YOPAL, DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE”.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La ASOSUPRO es una Entidad Administrativa de Derecho Publico, sin fines de lucro, con
personeria juridica y patrimonio propio e independiente de los entes que la conforman; que
se rigen por sus propios estatutos y goza para el desarrollo de su objetivo, de los mismos
derechos, privilegios, excepciones y prerrogativas otorgadas por la ley a los Municipios.

Que fue constituida mediante Acta del 29 de diciembre de 2020, formalizada por medio del
Convenio Interadministrativo de Constitucion No. 01 del 29 de diciembre de 2020,
protocolizada mediante Escritura Publica nimero 048 del 14 de enerc de 2021, ante la
Notaria 36 del Circulo Notarial de Bogota D.C y perfeccionado todos sus actos de
constituciéon de nacionalidad colombiana, sometida al régimen juridico que establece la Ley
136 de 1994 y la Ley 1551 de 2012.

Que dentro de su objeto social ASOSUPRO busca la permanentemente la construccion
integral de los gobiernos locales mediante la concertacion y elaboracién de estrategias de
planificacién regional y suprarregional, partiendo desde lo local, ajustada a sus Planes de
Desarrollo; a través de la implementacién de Planes, Programas y Proyectos tendientes a
recuperar y conservar el ecosistema, protegiendo su naturaleza y biodiversidad; la
promocion y desarrollo social; el desarrollo e implementacién de proyectos que estén
encaminados al fortalecimiento de la seguridad ciudadana, el orden publico y la
democracia; la prestacién de servicios publicos, el cumplimiento de funciones
administrativas y la ejecucién de obras publicas y de infraestructura de impacto regional y
suprarregional con entidades territoriales asociadas y no asociadas; la ejecuciéon de
proyectos de Iimpacto regional con las entidades provinciales, subregionales,
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departamentales, nacionales e internacionales y con los fondos Regionales, Nacionales e
Internacionales.

Que, para el cumplimiento de este OBJETO SOCIAL, ASOSUPRO podra administrar,
gestionar y celebrar contratos y/o convenios interadministrativos, de cooperacién y de
asociacion, teniendo como guia y soporte los siguientes ejes tematicos: 1) Programas
educativos y de formacion técnica y empresarial y de investigacién, escuelas de formacion
en liderazgo democratico y participativo.2) Programas y proyectos de inversion social. 3)
Ejecucién de proyectos de infraestructura y de obras publicas. 4) Promocién e integracion
regional y autonomia de los Gobiernos Locales, Fortalecimiento del principio constitucional
de la descentralizacién administrativa y el fortalecimiento institucional de los gobiernos
locales. Todo ello, con la gestiéon y consecucién de recursos publicos y privados del orden
local, subregional, departamental, regional, nacional e internacional.

1.1 ANTECEDENTES

Que la ASOCIACION NEGRITUDES ASOCIADOS UNIDOS POR CASANARE
‘NEGRIAUNCAS”, presenté el proyecto: “IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE
PRODUCCION AVICOLA Y SERVICIOS DE APOYO AGROPECUARIOS COMO
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA AGRICULTURA CAMPESINA
FAMILIAR Y COMUNITARIA DE FAMILIAS NEGRAS, AFRODESCENDIENTES,
RAIZALES Y PALENQUERAS VINCULADAS A LA ASOCIACION “UBUNTU" DEL
MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO” segun BPIN 2025N005520003, para ser financiado
con los recursos del SISTEMA GENERAL DE REGALIAS.

Que el proyecto “IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE PRODUCCION AVICOLA Y
SERVICIOS DE APOYO AGROPECUARIOS COMO ESTRATEGIA PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA AGRICULTURA CAMPESINA FAMILIAR Y COMUNITARIA
DE FAMILIAS NEGRAS, AFRODESCENDIENTES, RAIZALES Y PALENQUERAS
VINCULADAS A LA ASOCIACION “UBUNTU" DEL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO”
segun BPIN 2025N005520003 estd acorde con los parametros de priorizacién de los
proyectos a ser financiados con los recursos del Sistema General de Regalias, y segun la
fuente de financiacion.

Que la ASOCIACION NEGRITUDES ASOCIADOS UNIDOS POR CASANARE
“‘NEGRIAUNCAS’,... mediante comunicacién via correo electrénico el 16 de julio de 2025
informd a la Gobernacién de Casanare de la viabilizacién, priorizaciéon y aprobacion del
proyecto identificado con el codigo BPIN 2025N005520003 denominado
IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE PRODUCCION AVICOLA Y SERVICIOS DE
APOYO AGROPECUARIOS COMO ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LA AGRICULTURA CAMPESINA FAMILIAR Y COMUNITARIA DE FAMILIAS NEGRAS,
AFRODESCENDIENTES, RAIZALES Y PALENQUERAS VINCULADAS A LA
ASOCIACION “UBUNTU" DEL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO.

Que mediante Resolucion No. 0287 del 15 de agosto 2025, Articulo 1° la gobernacion de
Casanare aprobd los recursos de la Asigancion Directa del 20% - Departamento para
comunidades negras, afrocolombiana, raizales y palenqueras - NARP, para las
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comunidades negras, afrocolombianas, raizales y paienqueras - NARP, recursos del bienio
2025-_2026 del proyecto “IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE PRODUCCION
AVICOLA Y SERVICIOS DE APOYO AGROPECUARIOS COMO ESTRATEGIA PARA
EL FORTALECIMIENTO DE LA AGRICULTURA CAMPESINA FAMILIAR Y
COMUNITARIA DE FAMILIAS NEGRAS, AFRODESCENDIENTES, RAIZALES Y
PALENQUERAS VINCULADAS A LA ASOCIACION “UBUNTU" DEL MUNICIPIO DE
PAZ DE ARIPORO” seguin BPIN 2025N005520003, conforme a lo siguiente:

CODIGO BPIN NOMBRE DEL PROYECTO SECTOR FASE VALOR TOTAL

IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE
PRODUCCION AVICOLA Y SERVICIOS DE
APOYO  AGROPECUARIOS  COMO
ESTRATEGIA PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA AG?&E}‘TU
2025N005520003 | AGRICULTURA CAMPESINA FAMILIAR Y | - oo )
COMUNITARIA DE FAMILIAS NEGRAS,
AFRODESCENDIENTES, RAIZALES Y| O RURAL
PALENQUERAS VINCULADAS A LA
ASOCIACION “UBUNTU" DEL MUNICIPIO
DE PAZ DE ARIPORO

FASE 3 $.268.786.072,78

Fuentes Vigencia
Aprobadas Tipo de Recurso Presstgplaue Valor Aprobado
Departamentos - ASIGNACIONES DIRECTAS (20% DEL SGR)
Casanare grupos étnicos- Comunidades NARP 2025 $268.786.072,78

VALOR APROBADO $ 268.786.072,78

Articulo 2°, Designese conforme propuso ASOCIACION NEGRITUDES ASOCIADOS
UNIDOS POR CASANARE ‘NEGRIAUNCAS” a la ASOCIACION
SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO - ASOSUPRO,
como entidad publica ejecutora y como instancia responsable de contratar la interventoria
y el apoyo a la supervisién, conforme a:

Vig.
Fuentes Aprobadas Tipo de Recurso Presupuestal Valor Aprobado
SGR

ASIGNACIONES DIRECTAS (20%
Departamentos - Casanare DEL SGR) grupos étnicos- 2025-2026 $ 268.786.072,78
Comunidades NARP

Entidad publica designada ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS $ 268.786.072.78
ejecutora del proyecto PARA EL PROGRESO "ASOSUPRO" : : !

Entidad publica designada
de contratar la
interventoria al proyecto

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS 0.00
PARA EL PROGRESO "ASOSUPRO" ’

La distribucién de los recursos para la ejecucién del proyecto de inversién segin BPIN
2025N005520003, esta establecida de la siguiente forma:

DISTRIBUCION DE COMPONENTES
DESCRIPCION VALOR
INVERSION $ 251.293.642,78
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INTERVENTORIA $ 0,00
APOYO A LA SUPERVISION $ 17.492.430,00
TOTAL $ 268.786.072,78

Que la ASOCIACION RURAL DE LA COMUNIDAD NEGRA AFROCOLOMBIANA RAIZAL
PALENQUERA Y CAMPESINA REGIONAL LLANOS EN YOPAL “ASORELLANOS’,
present6 el proyecto: “IMPLEMENTACION Y FORTALECIMIENTO DE
EMPRENDIMIENTOS PRODUCTIVOS, PARA LA GENERACION DE INGRESOS PARA
FAMILIAS NEGRAS, AFRODESCENDIENTES, RAIZALES Y PALENQUERAS - NARP,
RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE YOPAL, DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE”
segun BPIN 2025N005680002, para ser financiado con los recursos del SISTEMA
GENERAL DE REGALIAS.

Que el proyecto “IMPLEMENTACION Y FORTALECIMIENTO DE EMPRENDIMIENTOS
PRODUCTIVOS, PARA LA GENERACION DE INGRESOS PARA FAMILIAS NEGRAS,
AFRODESCENDIENTES, RAIZALES Y PALENQUERAS - NARP, RESIDENTES EN EL
MUNICIPIO DE YOPAL, DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE” segin BPIN
2025N005680002 esta acorde con los parametros de priorizacién de los proyectos a ser
financiados con los recursos del Sisitema General de Regalias, y segun la fuente de
financiacion.

Que la ASOCIACION RURAL DE LA COMUNIDAD NEGRA AFROCOLOMBIANA RAIZAL
PALENQUERA Y CAMPESINA REGIONAL LLANOS EN YOPAL “ASORELLANOS?,
mediante comunicacion, entrego en su totalidad los documentos del proyecto de inversién
identificado con el codigo BPIN 2025N005680002, denominado IMPLEMENTACION Y
FORTALECIMIENTO DE EMPRENDIMIENTOS PRODUCTIVOS, PARA LA
GENERACION DE INGRESOS PARA FAMILIAS NEGRAS, AFRODESCENDIENTES,
RAIZALES Y PALENQUERAS - NARP, RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE YOPAL,
DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE, al municipio de Yopal. Quien en cumplimiento
de lo establecido en el inciso segundo del articulo 101 de la ley 20256 de 2020, las partes
suscribieron el convenio de asociaciéon N° 1700 de fecha 17 de junio de 2025.

Que la Secretaria de Hacienda Municipal mediante certificacion de 26 de mayo de 2025,
certifico los saldos de los recursos con enfoque étnico, conforme con el Titulo V, Capitulo
I, Articulo 71 de la Ley 2056 de 2020.

Que mediante Resolucion No. 0286 del 26 de junio 2025, Articulo 1° la Alcaldia de Yopal
aprobd los recursos de la Asiganciones Directas del 20% del Sistema General de Regalias
del municipio del municipio de Yopal, para las comunidades negras, afrocolombianas,
raizales y paienqueras - NARP, recursos del bienio 2025-_2026 del proyecto
“IMPLEMENTACION Y FORTALECIMIENTO DE EMPRENDIMIENTOS PRODUCTIVOS,
PARA LA GENERACION DE |INGRESOS PARA FAMILIAS NEGRAS,
AFRODESCENDIENTES, RAIZALES Y PALENQUERAS - NARP, RESIDENTES EN EL
MUNICIPIO DE YOPAL, DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE” segin BPIN
2025N005680002, conforme a lo siguiente:
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cODIGO BPIN NOMBRE DEL PROYECTO SECTOR FASE VALOR TOTAL
IMPLEMENTACION Y
FORTALECIMIENTO DE

EMPRENDIMIENTOS PRODUCTIVOS,
PARA LA GENERACION DE INGRESOS INCLUSION

2025N005680002 | PARA FAMILIAS NEGRAS. RESC%CI\lléII—L\l(AC FASE3 | $139.733.066,95
AFRODESCENDIENTES, RAIZALES Y
PALENQUERAS - NARP, RESIDENTES ION

EN EL MUNICIPIO DE YOPAL, DEL
DEPARTAMENTO DE CASANARE

Fuentes . Vigencia
Aprobadas Tipo de Recurso Presupuestal Valor Aprobado
ASIGNACIONES DIRECTAS (20% DEL SGR) PARA LAS
Municipiode | COMUNIDADES ~NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS,
Yopal RAIZALES Y PALENQUERAS DEL MUNICIPIO DE 2025-2026 | $ 139.733.066,95
YOPAL
VALOR APROBADO $ 139.733.066,95

Articulo 2°, Designese conforme propuso ASOCIACION RURAL DE LA COMUNIDAD
NEGRA AFROCOLOMBIANA RAIZAL PALENQUERA Y CAMPESINA REGIONAL
LLANOS EN YOPAL “ASORELLANQOS” a la ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL
DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO - ASOSUPRO, como entidad publica ejecutora
y como instancia responsable de contratar la interventoria y el apoyo a la supervision,

conforme a:
Vig.
Fuentes Aprobadas Tipo de Recurso Presupuestal Valor Aprobado
SGR
ASIGNACIONES DIRECTAS (20% DEL SGR)
L PARA LAS COMUNIDADES NEGRAS,
Municipio de Yopal AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES v 2025-2026 $ 139.733.066,95
PALENQUERAS DEL MUNICIPIO DE YOPAL

Entidad pablica designada ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS $ 120.240.636.95
ejecutora del proyecto PARA EL PROGRESO "ASOSUPRO" i . !

Entidad publica designada | 50,7 016N SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS

de contratar la interventoria w " 0,00
al proyecto PARA EL PROGRESO "ASOSUPRO

Entidad publica designada
de contratar del apoyo a la
supervision

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS
PARA EL PROGRESO "ASOSUPRO" $17.492.430,00

La distribucién de los recursos para la ejecucion del proyecto de inversién segin BPIN
2025N005680002, esta establecida de la siguiente forma:

DISTRIBUCION DE COMPONENTES
DESCRIPCION VALOR
INVERSION $ 120.240.636,95
INTERVENTORIA $ 0,00
APOYO A LA SUPERVISION $ 17.492.430,00
TOTAL $ 139.733.066,95
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Por lo anterior, la Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso —
ASOSUPRO, requiere seleccionar al contratista que se encargue de ejecutar la
“PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE
PRODUCCION AVICOLA Y SERVICIOS DE APOYQO AGROPECUARIOS COMO
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA AGRICULTURA CAMPESINA
FAMILIAR Y COMUNITARIA DE FAMILIAS NEGRAS, AFRODESCENDIENTES,
RAIZALES Y PALENQUERAS VINCULADAS A LA ASOCIACION “UBUNTU" DEL
MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO E IMPLEMENTACION Y FORTALECIMIENTO DE
EMPRENDIMIENTOS PRODUCTIVOS, PARA LA GENERACION DE INGRESOS PARA
FAMILIAS NEGRAS, AFRODESCENDIENTES, RAIZALES Y PALENQUERAS - NARP,
RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE YOPAL, DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE”
en el marco del cumplimiento de la Constitucién politica de Colombia, de los principios
fundamentales, de los principios de planeacion, eficiencia, eficacia, economia, celeridad.

1.2 NECESIDAD DE LA CONTRATACION

El Departamento de Casanare cuenta con una presencia significativa de poblacion
perteneciente a las comunidades Negras, Afrodescendientes, Raizales y Palenqueras
(NARP), organizadas en diversas asociaciones que desarrollan procesos comunitarios,
organizativos y sociales orientados al fortalecimiento de su autonomia econémica, cultural
y social.

No obstante, dichas comunidades enfrentan condiciones sociceconémicas que limitan su
desarrollo integral, tales como el acceso restringido a medios de produccién, bajos niveles
de tecnificacién agropecuaria, insuficiente infraestructura productiva, débil articulacion con
mercados locales y regionales, bajos ingresos familiares y escasas oportunidades de
empleo formal. Estas limitaciones, sumadas a contextos persistentes de vulnerabilidad
social y a la ausencia de procesos productivos sostenibles, impactan directamente la
seguridad alimentaria, la autosuficiencia econdmica y el bienestar social, profundizando
brechas histéricas de exclusion y pobreza.

Como consecuencia de lo anterior, se evidencian efectos como el incremento del
desempleo, la informalidad laboral y la limitada capacidad de gestién organizativa,
afectando el desarrollo econémico y social de las familias y del territorio.

En este contexto, la Entidad ha identificado la necesidad de ejecutar proyectos orientados
a laimplementacién de estrategias productivas integrales que promuevan el desarrollo rural
inclusivo y sostenible. Entre ellos, se destaca la implementacién de un sistema de
produccion avicola y la prestacién de servicios de apoyo agropecuarios, dirigidos a
fortalecer la agricultura campesina familiar y comunitaria, en concordancia con politicas
publicas de orden nacional, departamental y municipal, tales como: el Plan Nacional de
Desarrollo 2022-2026 “Colombia Potencia Mundial de la Vida”, que impulsa la economia
campesina y comunitaria; el Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027 “Oportunidades
para Casanare”, Eje Agroindustria y Economia, Programa 1702: Inclusién productiva de
pequefios productores rurales; y el Plan de Desarrollo Municipal “Es la Hora de Avanzar”,
en su programa de Inclusién Social y Productiva para la poblacién en situaciéon de
vulnerabilidad.
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En consecuencia, la contratacion resulta necesaria y pertinente, en tanto se requiere de un
contratista idéneo, con capacidad técnica, operativa y administrativa, que garantice la
implementacion efectiva del sistema productivo avicola y la prestaciéon de servicios de
apoyo agropecuario, incluyendo la dotacion de insumos, la transferencia de conocimiento,
la capacitacion técnica, el acompafiamiento productivo y el fortalecimiento asociativo. Lo
anterior permitira asegurar el logro de los resultados esperados y el cumplimiento de los
objetivos misionales y estratégicos de la Entidad.

2. OBJETO A CONTRATAR, PLAZO, ESPECIFICACIONES

210BJETO A CONTRATAR, “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE PRODUCCION AVICOLA Y SERVICIOS DE
APOYO AGROPECUARIOS COMO ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LA AGRICULTURA CAMPESINA FAMILIAR Y COMUNITARIA DE FAMILIAS
NEGRAS, AFRODESCENDIENTES, RAIZALES Y PALENQUERAS VINCULADAS A
LA ASOCIACION “UBUNTU" DEL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO E
IMPLEMENTACION Y FORTALECIMIENTO DE EMPRENDIMIENTOS
PRODUCTIVOS, PARA LA GENERACION DE INGRESOS PARA FAMILIAS
NEGRAS, AFRODESCENDIENTES, RAIZALES Y PALENQUERAS - NARP,
RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE YOPAL, DEL DEPARTAMENTO DE
CASANARE”

A continuacién, se describe el proyecto 2025N005520003 y 2025N005680002

1. PROYECTO 2025N005520003: IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE
PRODUCCION AVICOLA Y SERVICIOS DE APOYO AGROPECUARIOS COMO
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA AGRICULTURA
CAMPESINA FAMILIAR 'Y COMUNITARIA DE FAMILIAS NEGRAS,
AFRODESCENDIENTES, RAIZALES Y PALENQUERAS VINCULADAS A LA
ASOCIACION “UBUNTU" DEL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO

El proyecto contiene dos (2) componentes, que benefician seis (6) hogares de personas
NARP, de ia asociacién “UBUNTU” que residen en el municipio de Paz de Ariporo, del
departamento de Casanare.

El desarrollo del proyecto esté enmarcado en dos componentes, asi:
COMPONENTE UNO: DESARROLLAR CAPACIDADES ADMINISTRATIVAS Y

FINANCIERAS DE LAS ESTRATEGIAS PRODUCTIVAS, PARA IMPULSAR SU
CRECIMIENTO Y RENTABILIDAD.

> ACTIVIDAD 1: REALIZAR TALLERES DE SOCIALIZACION DEL PROYECTO
DIRIGIDOS A SEIS (8) BENEFICIARIOS DE LA ASOCIACION "UBUNTU” DEL
MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO

> ACTIVIDAD 2. REALIZAR ENCUENTROS DE ORIENTACION EN
EMPRENDERISMO, CREACION Y FORMALIZACION DE EMPRESAS,
DIRIGIDOS A SEIS (6) BENEFICIARIOS DE LA ASOCIACION "UBUNTU” DEL
MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO
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> REALIZAR ENCUENTROS DE ORIENTACION EN MERCADEO DIGITAL,
DIRIGIDOS A SEIS (6) BENEFICIARIOS DE LA ASOCIACION "UBUNTU” DEL
MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO

> REALIZAR ENCUENTROS DE ORIENTACION EN PRINCIPIOS BASICOS
CONTABLES Y TRIBUTARIOS, DIRIGIDOS A SEIS (6) BENEFICIARIOS DE LA
ASOCIACION "UBUNTU” DEL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO

COMPONENTE 2: REALIZAR TALLERES PARA LA ORIENTACION TECNICA PAR LA
IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE PRODUCCION AVICOLA Y SERVICIOS DE
APOYO AGROPECUARIOS COMO ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
AGRICULTURA CAMPESINA FAMILIAR Y COMUNITARIA DE FAMILIAS NEGRAS,
AFRODESCENDIENTES, RAIZALES Y PALENQUERAS VINCULADAS A LA
ASOCIACION “UBUNTU" DEL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO.

Este componente consiste en el desarrollo de un proceso integral de
implementacion de unidades productivas para la generacién de ingresos vy
empleabilidad en diferentes areas de produccion, que incluye el desarrollo de
encuentros de orientacién teorico-practica en las areas de SERVICIO DE PODA'Y
JARDINERIA, GALLINAS PONEDORAS

> ACTIVIDAD 2.1. FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES PRODUCTIVAS
DE SERVICIOS DE APOYO AGROPECUARIO, PODA, JARDINERIA,
LIMPIEZA DE POTREROS.

> ACTIVIDAD 2.2: FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES PRODUCTIVAS
GALLINAS PONEDORAS PARA LA GENERACION DE INGRESOS Y LA
EMPLEABILIDAD

2. PROYECTO 2025N005680002: IMPLEMENTACION Y FORTALECIMIENTO DE
EMPRENDIMIENTOS PRODUCTIVOS, PARA LA GENERACION DE INGRESOS
PARA FAMILIAS NEGRAS, AFRODESCENDIENTES, RAIZALES Y
PALENQUERAS - NARP, RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE YOPAL, DEL
DEPARTAMENTO DE CASANARE”

El proyecto contiene dos (2) componentes, que benefician 3 hogares de personas
NARP, de la asociacion ASORELLANOS que residen en el municipio de Yopal, del
departamento de Casanare.

El desarrollo del proyecto estéa enmarcado en dos componentes, asi:
COMPONENTE 1: COMPONENTE UNO: DESARROLLAR . CAPACIDADES

ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS DE LAS ESTRATEGIAS PRODUCTIVAS. PARA
IMPULSAR SU CRECIMIENTO Y RENTABILIDAD

> ACTIVIDAD 1. DESARROLLO DE ENCUENTROS DE SOCIALIZACION Y
SENSIBILIZACION DEL PROYECTO

> ACTIVIDAD 2. REALIZAR ENCUENTROS DE ORIENTACION EN EMPRENDERISMO,
CREACION Y FORMALIZACION DE EMPRESAS

> ACTIVIDAD 3 REALIZAR ENCUENTROS DE ORIENTACION EN MERCADEO DIGITAL
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> ACTIVIDAD 4. REALIZAR ENCUENTROS DE ORIENTACION EN PRINCIPIOS
BASICOS CONTABLES Y TRIBUTARIOS

COMPONENTE 2.

> ACTIVIDAD 5. CAPACITACION TECNICA Y DISPONIBILIDAD DE MEDIOS DE
PRODUCCION

> ACTIVIDAD 6.1 FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES PRODUCTIVAS DE
SERVICIO DE PAPELERIA, IMPRESION Y FOTOCOPIADO, PARA LA GENERACION
DE INGRESOS Y LA EMPLEABILIDAD

> ACTIVIDAD 6.2. FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES PRODUCTIVAS
PRESENTACIONES ARTISTICAS MUSICALES, PARA LA GENERACION DE
INGRESOS Y LA EMPLEABILIDAD

» ACTIVIDAD 6.3. FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES PRODUCTIVAS DE
PREPARACION Y COMERCIALIZACION DE PETO COSTENO, PARA LA
GENERACION DE INGRESOS Y LA EMPLEABILIDAD

- > ACTIVIDAD 7. DESPLAZAMIENTO DE EQUIPOS PARA LA ORIENTACION Y

ENTREGA DE KIT PRODUCTIVOS

> ACTIVIDAD 8. ASISTENCIA Y SEGUIMIENTO PARA LA UNIDAD DE GENERACION
DE INGRESOS Y EMPLEABILIDAD A UNIDADES PRODUCTIVAS A TODO COSTO

2.2 LOCALIZACION

El proyecto BPIN 2025N005520003 se desarrollara en el municipio de paz de Ariporo del
departamento de Casanare

Mapa 3 Division politica de Paz de Ariporo Casanare 2019
© LUMTEVEREDAL _ /
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El proyecto BPIN 2025N005680002 se desarrollara en el municipio de Yopal del
departamento de Casanare

2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS

Para dar cumplimiento a las actividades descritas en el proyecto, se debera tener en cuenta
por parte del contratista las especificaciones técnicas requeridas para cada item, a fin de
obtener resultados 6ptimos de calidad.

Las especificaciones técnicas, asi como el proceso constructivo, fueron presentadas y
aprobadas por parte del Departamento dentro de los requisitos generales para la
aprobacion del proyecto 2025N005520003, DOCUMENTO TECNICO DEL PROYECTO (70
folios) y del proyecto 2025N005680002 DOCUMENTO TECNICO (40 folios), los cuales
hacen parte integral del presente proceso.

Que los precios unitarios corresponden al promedio de la regién y que son los utilizados
para las actividades contempladas en el proyecto, fueron estimados de acuerdo con la
certificacion de precios que hace parte integral del proyecto.

Los casos especiales y procedimientos constructivos que se usen para la ejecucién del
proyecto se ajustaran a lo establecido en la normatividad técnica colombina vigente y a las
particulares o especiales que se establezcan para este tipo de obra. Dichos reglamentos v
normas se aplicaran como si estuviesen anotadas en las presentes especificaciones
técnicas. Sin embargo, no significa que lo requerido pueda ser modificado por no
encontrarse en ellos.

El contratista debera seguir para el cumplimiento del alcance del Proyecto las
especificaciones técnicas planteadas en los documentos anexos, en los cuales se
enmarcan los procedimientos, parametros, la seleccidn objetiva de criterios, la calidad y en
general todas las definiciones de tipo técnico en las diferentes etapas del contrato que
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permitan y describan cdmo debe hacer el contratista para cumplir con el alcance del
proyecto de acuerdo con los lineamientos que requiere la entidad.

Anotacién: para cualquier modificacién a las especificaciones técnicas se debera notificar y
contar con previa autorizacién por la interventoria y la supervision de la entidad.

2.4 PLAZO

El plazo de ejecucion que se suscriba como consecuencia de la adjudicacién del proceso
de seleccion; es de TRES (3) MESES, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato de
conformidad con el cronograma de ejecucion.

2.5 PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES
No se requiere de permisos y licenciamientos ambientales.

El contratista sera en caso de que se requiera quien solicitara los mismos, los cuales deben
ser concertados con las alcaldias municipales y socializados a la comunidad beneficiaria
del proyecto.

No obstante, el Contratista seleccionado para el presente proceso deberéd cumplir con lo
establecido por la autoridad competente respecto a la disposicion de materiales
provenientes de excavacién y/o demolicién.

2.6 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.6.1 DE LA ASOCIACION.

1.Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de
Contratacién.

2.Fijar un Cronograma con el Contratista para la ejecucion del factor de calidad ofrecido
en la etapa de seleccién que permita su implementacién oportuna durante el
desarrollo del contrato.

3. Fijar un Cronograma con el Contratista para la ejecucion del factor de sostenibilidad
ofrecido en la etapa de seleccién que permita su implementacién oportuna durante
el desarrollo del contrato.

4. Pagar la remuneracion por la ejecucion de las actividades en los términos pactados en
la Clausula 3 del Contrato.

2.6.2 DEL CONTRATISTA:

2.6.2.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

El contratista debera dar estricto cumplimiento a las obligaciones que se establezcan
en la Minuta del contrato derivado del presente proceso de licitacion publica.
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2.6.2.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Cumplir con los anexos técnicos del proceso de contratacion.

Cumplir con el objeto del contrato de conformidad con la oferta presentada.

Entregar a la ENTIDAD en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles las

garantias que amparan el presente contrato.

4. Suscribir con el supervisor del contrato las actas necesarias en ejecucion del
mismo.

5. Remitir a la ENTIDAD la totalidad de la documentacién técnica y financiera
suscrita para el desarrollo y ejecucién de las actividades en informes mensuales,
medio fisico y magnético, que incluya registro fotografico a color.

6. Realizar comités de seguimiento con participacién de supervisién para verificar
el avance de actividades y financiero del contrato de la cual debe dejarse
constancia mediante acta escrita.

7. Realizar socializacién del proyecto a la comunidad, z la cual invitara a la Entidad
contratante y demas interesados.

8. Iniciar la ejecucién de actividades de oportunamente y garantizar su terminacion
en el tiempo establecido.

9. Presentar oportunamente los informes y demas documentos que se requieran
durante la ejecucion del proyecto.

10. Atender diligentemente las inquietudes y sugerencias por parte de la comunidad
y el supervisor de ASOSUPRO

11. Cumplir con los plazos y términos establecidos en el contrato.

12. Mantener durante toda la ejecucion de las actividades materia del contrato y
hasta la entrega final y recibo de ellas, el personal propuesto para el desarrollo
de los trabajos.

13. Permanecer personalmente al personal requerido en el anexo técnico de acuerdo
con la propuesta del contratista.

14. Solicitar autorizacion para cambiar algun profesional de los incluidos en la
propuesta y presentar los documentos del reemplazo para su aprobacion.

15. Entregar a la supervisiéon cuando la misma lo requiera, el suministro de
informacion sobre la némina del personal. El contratista atendera esta solicitud
con el detalle requerido y en el plazo que la supervisién haya fijado.

16. Acatar las 6rdenes que le imparta por escrito la supervisién: no obstante, si no
estuviese de acuerdo con las mismas asi debera manifestarlo por escrito, antes
de proceder a ejecutarlas; en caso contrario, respondera si del cumplimiento de
dichas 6rdenes se derivaran perjuicios para la ASOCIACION.

17. EL CONTRATISTA se obliga a suministrar a su costo todos los materiales/
elementos, equipos y herramientas, asi como el personal necesaric para la
ejecucidn de la actividades contratadas. Los materiales y demas elementos que
el CONTRATISTA utilice en la ejecucién de las actividades seran de primera
calidad y deben estar conforme a las normas y especificaciones indicadas por las
autoridades que regulan la materia. Previamente el CONTRATISTA debe
someter a la aprobacion de la supervision las caracteristicas de los materiales
y/o elementos que vaya a usar en el contrato.

18. Entregar los lugares utilizados para las actividades en éptimas condiciones.

19. Las reuniones a comité de seguimiento son de caracter obligatorio y deberan
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asistir los representantes legales del contratista cada 15 dias o cuando asi lo
disponga el Supervisor de ASOSUPRO

20. Cumplir con todas las normas de seguridad industrial y protocolos de seguridad
vigentes.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El numeral 1° de la Ley 1150 de 2007, establece que “La escogencia del contratista se
efectuara por regla general a través de la licitacién publica..” y como la contratacién que
se pretende no se encuentra dentro de ninguna de las excepciones que se sefialan los
numerales 2,3 y 4 del mencionado articulo. La ASOSUPRO, en aplicacion de esa regla
general, determina la licitacion publica como modalidad de seleccién del contratista que
ejecutara el presente procedimiento contractual.

3.1. MODALIDAD DE SELECCION:

Los procesos de seleccién adelantados por la ASOCIACION
SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS - ASOSUPRO, se han venido
desarrollando a través de las modalidades de contratacién contenidas en la Ley 1150
de 2007, las cuales se encuentras regidas por lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 y las
demas normas que las modifiquen sustituyan y/o adicionen.

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

4.1 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto oficial estimado para el cumplimiento del proyecto es de
TRESCIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO
MIL DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS CON SETENTA Y OCHO
CENTAVOS M/CTE ($ 373.534.279,78).

Dicho valor incluye los costos directos de las actividades a ejecutar, el valor de
contingencias, el valor para la atencidon de los riesgos que se derivan a cargo del
contratista y los costos indirectos, de acuerdo al anélisis de precios unitarios realizado
por el Departamento Casanare.

4.2 FORMA DE PAGO

La entidad pagara las obligaciones econoémicas derivadas de la suscripcién del contrato de
la siguiente forma:

Actas parciales segun ejecucién de las actividades, hasta un 90% del valor del contrato y
el restante 10% hasta la liquidacion del mismo. El valor a pagar se efectuara tomando como
base el avance, cuyo valor a definir es el resultado de multiplicar las actividades ejecutadas
a la fecha y recibidas a satisfaccién por la Entidad, por los precios unitarios que conforman
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la propuesta econémica.

La solicitud, radicacién y cumplimiento de requisitos para el pago, estara a cargo del
contratista, para lo cual debe cumplir con todos los requisitos legales como normas
tributarias, de seguridad social y parafiscales, contables, entre otras; asi como acreditar el
cumplimiento de los requisitos del conirato, viabilizar avance de ejecucion del mismo.

El 10% restante se pagara con la liquidacion del contrato, para lo cual el contratista debera
cumplir con los siguientes requisitos:

e Presentar informe final con el mismo contenido y alcance definido para los informes
de pago parcial.

e Comprobantes de pagoc en donde se demuestre el cumplimiento de sus
obligaciones frente al sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscal (Cajas de
Compensacion Familiar, SENA e ICBF).

e Actualizacién de las pélizas debidamente aprobadas por la entidad.

Los demas estipulados por la entidad en concordancia con el manual de
interventoria y supervisién vigente.

El contratista debera presentar para el tramite de sus cobros, ademas de los documentos
relacionados, la factura, la cual debe cumplir los requisitos de las normas fiscales
establecidas en el Estatuto Tributario, Ley 1231 de 2008 y las demas que las modifiquen,
adicionen o sustituyan.

Nota 1: ASOSUPRO no reconocera al contratista intereses cuando el tramite de pago se
vea impactado por alteraciones al PAC que se originen en circunstancias no imputables a
los tramites internos de la Entidad.

Nota 2: El contratista verificara en compania del supervisor las actividades exentas de IVA
y el porcentaje de IVA cuando hubiera el caso.

4.2.1 ANTICIPO

La Entidad entregara un anticipo equivalente al cincuenta por ciento (50%) del valor del
contrato, una vez se hayan configurado los requisitos previos de ejecucién contenidos en
el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y
se haya firmado el acta de inicio.

La Entidad entregara el anticipo bajo las siguientes condiciones:
El anticipo se tramitara previa solicitud del Contratista y aceptacién de las condiciones de
la Entidad para su entrega. En todo caso el anticipo estara sujeto a la disponibilidad de

cupo en el Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC).

La iniciaciéon de las actividades o el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones
contractuales no estan supeditadas en ningln caso a la entrega del anticipo.
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La Entidad, a través de la supervisién, revisard y aprobara los programas de inversion del
anticipo. Para el manejo de los recursos que reciba a fitulo de anticipo, el Contratista
constituira un patrimonio auténomo irrevocable (Fiducia) a nombre del objeto del contrato,
cuyo beneficiario sea la ENTIDAD, el cual sera vigilado por el supervisor del contrato. Por
consiguiente, ningln pago o gravamen que afecte el anticipo podra ser efectuado sin la
autorizacion expresa y escrita del supervisor, quien velara asi porque todo desembolso del
anticipo corresponda a gastos del contrato y que estén de acuerdo con el plan de inversion
del anticipo aprobado por el supervisor. El costo de la comisién fiduciaria es asumido
directamente por el Contratista. El Contratista presentara la respectiva minuta del contrato
de fiducia para aprobacién previa del supervisor.

Los rendimientos financieros que genere el Anticipo entregado por la Entidad seran
reintegrados de acuerdo a los lineamientos del ministerio de hacienda en la cuenta que
para el efecto se indique. Copia de la consignacién debe ser remitida a la Entidad indicando
con precision que se trata de recursos por concepto de rendimientos financieros del
Anticipo otorgado, el numero, afio del Confrato y el nombre del Contratista. Es
responsabilidad de la supervision verificar el cumplimiento de esta obligacién.

Si al momento de liquidarse el patrimonio auténomo se presentan excedentes de recursos
en la cuenta del Anticipo del citado patrimonio, la entidad fiduciaria consignara el valor de
estos en la cuenta que para tal efecto se disponga, informando el nimero y afio del
Contrato, el nombre del Contratista y el concepto de la consignacidn especificando el valor
por rendimientos y el valor por saldos de capital.

El Contratista presentard una certificacion expedida por la entidad fiduciaria con la
informacion necesaria sobre el patrimonio auténomo para el giro del Anticipo.

Para la buena administracién del Anticipo se tendran en cuenta las siguientes reglas:

e El Contrato de fiducia mercantil debe ser suscrito con una sociedad fiduciaria
autorizada por la Superintendencia Financiera para crear patrimonios auténomos.

o El plazo del contrato de fiducia mercantil debe extenderse como minimo hasta la
utilizacion de la totalidad del recurso entregado a titulo de Anticipo.

e Los recursos del Anticipo depositados en el patrimonio auténomo deben ser
invertidos en cuentas de ahorro y/o corrientes remuneradas, mientras se destinan
al cumplimiento del plan de inversién del mismo aprobado por el supervisor.

e Tanto los rendimientos que genere la cuenta de Anticipo del patrimonio auténomo,
como los excedentes de esta, si los hubiere, deben ser reintegrados a la Entidad
como se establece en el presente instructivo, lo cual debe ser verificado por el
supervisor.

e La Entidad remitira a la fiduciaria el plan de inversién del Anticipo aprobado vy le
informara sobre la persona natural o juridica que actuara como supervisor. Asi
mismo, la Entidad informara a la fiduciaria sobre las suspensiones y reanudaciones
en la ejecucion del contrato.

e Enlos casos de caducidad del contrato o terminacién unilateral o anticipada de este,
la fiduciaria reintegrara a la Entidad el saldo existente en la cuenta de Anticipo y sus
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rendimientos en la forma indicada por esta, una vez comunigue a la fiduciaria el
acto administrativo debidamente ejecutoriado.

o La fiduciaria debera remitir mensualmente a la Entidad, al supervisor y al
Contratista, dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, un informe
de gestidon sobre el manejo del Anticipo en el patrimonio auténomo, el cual
contendra como minimo la siguiente informacién: el nimero y afio del Contrato, el
nombre del Contratista, las inversiones realizadas, el saldo por capital, los
rendimientos con corte al Ultimo dia del ejercicio anterior, los giros y/o traslados
realizados.

El Anticipo serd amortizado mediante deducciones de actas parciales, situacién gue debera
ser controlada por la supervisién. La cuota de amortizacién se determinara multiplicando el
valor de la respectiva acta por la relacién que exista entre el saldo del Anticipo y el saldo
correspondiente al noventa por ciento (90%) del valor total del Contrato.

El 100% del anticipo debera ser amortizado por el contratista con el pago de las actas
parciales hasta el 90% de valor del contrato, en todo caso en el 10% pendiente para la
liquidacion del contrato no podra haber porcentaje de anticipo sin amortizar.

Requisitos para la solicitud de anticipo:

Socializacién del proyecto

Entrega del plan operativo y plan de trabzjo

Plan de inversiéon del anticipo

Cronograma de actividades

Hojas de vida del personal solicitado en el anexo técnico.

5. AFECTACION PRESUPUESTAL

La contratacién cuenta con los Certificados de Disponibilidad Presupuestal, expedido por la
Oficina de Presupuesto, imputado al presupuesto de gastos de la vigencia fiscal 2025:

Certificacion de Disponibilidad SPGR:

No. CDP FECHA EXPEDICION IDENTIFICACION PRESUPUESTAL VALOR CDP

00AD-1702-1100-2025-N00552-0003

IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE PRODUCCION
AVICOLA Y SERVICIOS DE APOYO AGROPECUARIOS
COMO ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE
29325 17/09/2025 LA AGRICULTURA CAMPESINA FAMILIAR Y $251.293.642,78
COMUNITARIA DE FAMILIAS NEGRAS,
AFRODESCENDIENTES, RAIZALES Y PALENQUERAS
VINCULADAS A LA ASOCIACION “UBUNTU" DEL
MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO
00AD-4103-1500-2025-N00568-0002
IMPLEMENTACION Y  FORTALECIMIENTO DE
EMPRENDIMIENTOS PRODUCTIVOS, - PARA LA
GENERACION DE INGRESOS PARA FAMILIAS
NEGRAS, AFRODESCENDIENTES, RAIZALES Y
PALENQUERAS - NARP, RESIDENTES EN EL
MUNICIPIO DE YOPAL, DEL DEPARTAMENTO DE
CASANARE

28325 26/08/2025 $122.240.637,00
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Certificado de Disponibilidad Presupuestal ASOSUPRO:

No.CDP | FECHA EXPEDICION IDENTIFICACION PRESUPUESTAL VALOR CDP
00206 17/09/2025 03.01.05.128.00AD-1702-1100-2025-N00552-0003.05 $251.293.642,78
00191 26/08/2025 03.01.05.116.00AD-4103-1500-2025-N00568-0002.05 $122.240.637,00

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.

6. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el
Cronograma del Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que
acompafan la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion. Por lo tanto, sila propuesta cumple
con todos los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como
“no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizaré la verificacion de requisitos
habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
domiciliadas o con sucursal en Colombia, Consorcios o Uniones Temporales) con base en
la informacion contenida en el RUP y los documentos sefizlados en los Documentos Tipo.

La Entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en los
Documentos Tipo.

6.1. GENERALIDADES

A Unicamente se consideran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos
los requisitos habilitantes, segln lo sefialado en el Pliego de Condiciones.
B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran

acreditados por cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que
se entienda algo distinto y, en todo caso, se realizara de acuerdo con las reglas
del Pliego de Condiciones.

C. Todos los proponentes deben diligenciar el Formato 3 — Experiencia y los
Proponentes extranjeros sin domicilic o sin sucursal en Colombia deben
diligenciar adicionalmente el Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional
para extranjeros y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de
Proponentes (RUP), deben aportar el certificado con fecha de expediciéon no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso
de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
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tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la
originalmente indicada en el Pliego de Condiciones.

6.2. CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades siempre y cuandoc cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de
Condiciones:

A. Individualmente como: a) persona natural nacional o extranjera, b) persona
juridica nacional o exiranjera.
B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de

asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

A Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.
B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del Contrato.
C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad,

incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicion para contratar previstas en la
Constitucion y en la ley, incluyendo la causal establecida en el numeral 1.14 del
Pliego de Condiciones.

D. No estar reportados en el Ultimo boletin de responsables fiscales vigentes
publicado por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicién aplica
para el Proponente e integrantes de un Proponente Plural con domicilio en
Colombia. Tratdndose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin sucursal
en Colombia, deben declarar que no son responsables fiscales por actividades
gjercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en
Colombia que impliguen inhabilidad para contratar con el Estado.

La Entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases
de datos, al igual que los antecedentes fiscales acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de
2000, los antecedentes disciplinarios conforme con el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y
el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia
Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Cédigo
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana—.

6.3. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los
Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

6.3.1. PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.
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GOBIERNO DE COLOMEIA

B. Persona natural exiranjera con residencia en Colombia: cédula de exiranjeria
vigente.
C. Persona natural exiranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

6.3.2. PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

L. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Céamara de
Comercio o autoridad competente, en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario

- anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contrataciéon. En caso de modificarse
la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la originalmente
fijada en el Pliego de Condiciones.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y exiranjeras deberan acreditar que su
duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de
una autorizacién suficiente otorgada por el érgano social competente respectivo
para cada caso.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en
Colombia (contratos de servicios) deberan estar legalmente establecidas en el
territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de
Comercio.

i Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la
gue conste si es abierta o cerrada.

Ml Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la
sucursal en Colombia no es una persona juridica diferentes a la matriz, se tendra en cuenta
la fecha de constitucién de esta Gltima.
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Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal
debidamente constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la Sucursal y la
capacidad juridica de su representante o apoderado, mediante la presentacion del
certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP) y el certificado de existencia y
representacion legal con fecha de expedicién maximo de 30 dias calendario antes de la
fecha de cierre de este procedimiento de seleccién por la Camara de Comercio. Cuando €l
representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera
acreditar autorizacién suficiente del érgano social respectivo para contraer obligaciones en
nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de
dicho documento una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad
juridica para presentar la oferta

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos
que acredite la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera,
presentados de conformidad con lo establecido en el Pliego de Condiciones, en
el que debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

. Nombre o razén social completa.

il Nombre del representante legal o de la persona facultada para
comprometer a la persona juridica.

Hi. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en
el objeto del Proceso de Contratacion.

AVA Facultades del representante legal o de la persona designada para
comprometer a la persona juridica, en la que se sefiale expresamente
que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma o aportando la autorizacién o documento
correspondiente del 6rgano social competente para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucién o creacion.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria
juridica.

VII.  Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un
afio mas.

Vill.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de
existencia y representacién legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente
Plural deberd presentar una declaracién juramentada de una persona con capacidad

juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad
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u organismo que certifique lo solicitado en este numeral; ii) la informacién requerida en el
presente literal, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la
persona que efectua la declaracién, asi como de las demas personas que puedan
representar y vincular a la sociedad, si las hay.

C. Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar
su existencia:

Acto de creacion de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza,
acuerdo o certificado de existencia y representacién legal (este Ultimo no mayor
a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de
seleccion) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica,
funciones, érganos de direccién o régimen juridico de contratacién de la Entidad
Estatal.

NOTA: En el dltimo evento indicado en el parrafo anterior, relacionado con las personas
juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion legal, deberan
aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos
gue demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar,
en el cual se verificara:

¢ Fecha de expedicion del documento equivalente gue acredite su existencia que no
sea mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso
de Contratacion.

* Que el objeto incluya las actividades principales objeto del proceso.

 La duracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio
mas.

« Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucién del Contrato sera el
indicado en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacién”.

« Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de
la misma, debera acreditar autorizacién suficiente del 6rgano competente para
contraer obligaciones en nombre de la sociedad o de la Entidad.

» La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento
una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta, y por tanto su rechazo.

« El nombramiento del revisor fiscal en caso de gue esté obligado a tenerio.

6.3.3. PROPONENTES PLURALES

El documento de conformacién de proponentes plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo en Unién Temporal o
en Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencién
de conformar el Proponente Plural. En caso de gue no exista precision sobre el
tipo de asociacién se solicitara aclaracién. Los Proponentes deben incluir como
minimo la informacién requerida en el Formato 2 — Conformacién de Proponente
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Plural (Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales). Los
Proponentes podran incorporar informacién adicional que no contradiga lo
dispuesto en los Documentos del Proceso de Contratacion.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en
caso de considerarlo conveniente, cuya designacion debera quedar definida en
el Formato 2 — Conformacién de Proponente Plural (Formato 2A — Consorcios)
(Formato 2B — Uniones Temporales), de las personas naturales y/o juridicas
asociadas. Estos tendran facultades suficientes para la representacién sin
limitaciones de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para
presentar la oferta, suscribir y ejecutar el contrato, asi como la facultad para
firmar el acta de terminacion y liquidacién.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y
suplente del Proponente Plural, en caso de que se haya nombrado este Ultimo.
D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del

Contrato y un afio adicional. Para efectos de la evaluacién, este plazo sera
contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacién.

E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de
participacién de cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje
no podra ser diferente al 100 %.

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion
sin el consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa
precontractual no sera posible modificar los porcentajes de los integrantes del
Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
Cualquier modificacion en los porcentzajes de los integrantes serd ineficaz y, por
tanto, carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en
el caso del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por
el apoderado de cualquiera de los anteriores.

6.4. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
6.4.1. PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el Formato 6 — Pagos de seguridad social
y aportes legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o
por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor
fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacién familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional
de Formacién Profesional para la Industria de Construccién, cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor
fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.
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Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la
Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes
legales.

Esta misma previsiéon aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o
Sucursal en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia.

6.4.2. PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad
social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el
certificado de pago de la correspondiente planilla, pero no sera obligatoria la presentacion
de este ultimo.

Los certificados de afiliacion deben presentarse con fecha de expedicion no mayor a treinta
(30) dias calendario anteriores al cierre del Proceso de Contratacién. En caso de
modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de aﬂlamon la originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pensién de vejez o se
pensione por invalidez o anticipadamente, presentard el certificado que lo acredite vy,
ademas, la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

6.4.3. PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los
requisitos de que tratan los numerales anteriores.

6.4.4. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcién del respectivo Contrato, ante la
dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a
seguridad social integral y aportes legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro
de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por
ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social integral,
debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacién, bajo la gravedad de
juramento.
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6.4.5. ACREDITACI{)N DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE
LA EJECUCION DEL CONTRATO

El Contratista debe acreditar, para que se le realice cada pago del Contrato, que se
encuentra al dia en los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensacidn familiar, cuando
corresponda.

6.5. EXPERIENCIA

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacién consignada
en el RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo, (ii) la presentacién el Formato 3 —
Experiencia para todos los Proponentes y (iii) alguno de los documentos validos para la
acreditacion de la experiencia sefialados en el numeral 3.5.5 cuando se requiera la
verificacion de informacion del Proponente adicional a la contenida en el RUP.

La evaluacion de los Proponentes se efectuard de acuerdo con la experiencia contenida
en el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso.

Los Proponentes podran acreditar experiencia proveniente de Contratos celebrados con
particulares o con Entidades Estatales.

De conformidad con lo anterior, los requisitos de experiencia son
Experiencia General

El proponente debera acreditar experiencia en maximo cinco (5) Contratos terminados y
liguidados a la fecha de cierre del presente proceso y que dentro de sus alcances incluya
o cuyo objeto haya sido o guarde similitud en LA IMPLEMENTACION DE PROYECTOS
SOCIALES Y/O PRODUCTIVOS, y cuyo monto final facturado sea mayor o igual al cien
por ciento (100%) del valor del presupuesto del presente proceso.

Experiencia Especifica

Que al menos uno (1) contrato terminados y liquidados a la fecha del cierre del presente
proceso, dentro de su alcance haya desarrollados actividades o cuyo objeto haya sido o
guarde similitud en IMPLEMENTACION O DESARROLLO DE TALLERES Y/O
CAPACITACIONES Y/O ENCUENTROS CON ENFOQUE EMPRESARIAL Y/O
SIMILARES.

Que al menos uno (1) contrato terminados y liquidados a la fecha del cierre del presente
proceso, dentro de su alcance haya desarrollados actividades o cuyo objeto haya sido o
guarde similitud en SUMINISTRO DE INSUMOS Y/O ELEMENTOS Y/O EQUIPOS PARA
PROYECTOS PRODUCTIVOS
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6.5.1. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA

ACREDITAR LA EXPERIENCIA EXIGIDA

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir las siguientes
caracteristicas:

A

Que hayan contenido la ejecucion de: actividades de proyectos sociales y/o productivos.

. Estar relacionados en el Formato 3 — Experiencia con el nimero consecutivo del

contrato en el RUP. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta cada
uno de los contratos sefialados en el Formato 3 — Experiencia. Este documento debe
presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.

Si el Proponente no diligencia el Formato 3 — Experiencia, la Entidad pediré su
subsanacion en los términos del numeral 1.6. En caso de que el oferente no subsane
se tendran en cuenta para la evaluacién los contratos de mayor valor aportados. Con
estos la Entidad verificara la acreditacion de los requisitos de experiencia general y
especifica solicitados para la actividad principal, al igual que los requeridos para la
actividad secundaria en atencién a las combinaciones de experiencia aplicables y la
experiencia exigida respecto de los bienes o servicios adicionales, en caso de que
aplique.

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y
empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, se tendran en cuenta como
maximo los contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe
la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el
territorio nacional de manera conjunta, se valdran como maximo los contratos
aportados de mayor valor.

El Formato 3 — Experiencia debera aportarse diligenciado en formato Excel.

. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de contratacion.

Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas
de tres (3) afos de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios,
accionistas o constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida en el numeral
2.5delarticulo2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del RUP deben adjuntar
un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico
(segun corresponda) donde se indigue ia conformacidn de la personajuridica. La Entidad
tendra en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las
sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad
conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

La experiencia a la que se refiere este numeral podra ser validada mediante los
documentos establecidos en el pliego de condiciones sefialados en el numeral 3.5.6.
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GOBIERND DE COLOMEIA

6.5.2. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada
y que la misma sea valida como experiencia requerida:

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios, el segmento correspondiente para la
clasificacion de la experiencia es el segmento 80, 86, 80 y 93.

B. La Entidad unicamente podra exigir para la verificacién de la experiencia los
contratos celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes
y Servicios hasta el tercer nivel.

C. Si el Proponente relaciona o anexa mas de tres (3) contratos en el Formato 3 -
Experiencia, para efectos de evaluar la experiencia se tendran en cuenta como
maximo los tres (3) contratos aportados de mayor valor.

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimiento
y empresa de mujer con domicilio en el territoric nacional, se tendra en cuenta como
maximo los contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente
pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio
en el territorio nacional de manera conjunta, se valdran maximo los contratos
allegados de mayor valor.

D. Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los
integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de Ia
experiencia solicitada; ii) los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco
por ciento (5 %) de la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo
uno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no acreditar
experiencia. En este ultimo caso, el porcentaje de participacion del integrante que
no aporta experiencia en la estructura plural no podra superar el diez por ciento (10
%).

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran
cumplir con contratos validos que acrediten el requisito de experiencia solicitada en
el pliego de condiciones y se calcularan sobre el “valor minimo a certificar (como %
del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral
3.5.7. Independientemente de el o los integrantes del Proponente Plural que
aporten contratos para acreditar la experiencia, estos se tendrén en cuenta para
calcular el “nimero de contratos con los cuales el Proponente cumple la experiencia
acreditada" de que trata el numeral citado.

En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se
solicitara la acreditacion de longitudes, magnitudes, volimenes o porcentajes
requeridos en la experiencia especifica, sino que bastara con acreditar los SMMLYV.
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6.5.3.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado
en Consorcio o en Unién Temporal, el porcentaje de participacion del integrante
sera el registrado en el RUP de este o en alguno de los documentos vélidos para la
acreditacion de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener
RUP.

Cuando el contrato que se pretende adjuntar como experiencia haya sido ejecutado
en Consorcio o en Unién Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el
RUP, o documento valido en casc de que el integrante no esté obligado a tener
RUP. En estos casos, la experiencia efectivamente acreditada para el
procedimiento de seleccidn sera la presentada multiplicada por el porcentaje de
participacion que tuvo el integrante o los integrantes que presentan la cferta.

. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un

Consorcio o una Unién Temporal, y dos (2) o0 mas de sus integrantes conformen un
Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho Contrato se
entendera aportado como un (1) solo Contrato y se tendré en cuenta para el aporte
de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio
o de la Unién Temporal que ejecutaron el Contrato y que estan participando en el
presente Proceso de Contratacién.

Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que
con estas no puede constatarse la ejecucion de contratos que deben certificar los
terceros que recibieron el bien o servicio. Para la aplicacion de esta regla, se
entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus
representantes, los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo
empresarial para demostrar su propia experiencia.

Las certificaciones de experiencia expedidas por el interventor no servirdn para
probar la experiencia requerida.

CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES,
OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los Contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben
estar clasificados en alguno de los siguientes cédigos:

Segmento Familia Clase v Nombre

s

80 10 16 GERENCIA DE PROYECTOS

80 10 17 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

86 10 17 SERVICIOS DE CAPACITACION VOCACIONAL NO CIENTIFICA

20 11 16 FACILIDADES PARA ENCUENTROS

93 14 15 | DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

27 11 12 HERRAMIENTAS MANUALES DE JARDINERIA, AGRICULTURA
Y FORESTACION

43 21 15 COMPUTADORES

52 14 15 ELECTRODOMESTICOS PARA COCINA
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Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia
deberan indicar los cédigos de clasificacién relacionados con los bienes, o servicios
gjecutados con alguno de los documentos validos establecidos en el Pliego de Condiciones
para cada uno de los Contratos aportados para la acreditacién de la experiencia requerida.
En el evento en el que dichos documentos no incluyan los cédigos de clasificacion, el
representante legal del Proponente debera incorporarlos en el Formato 3 — Experiencia.

6.5.4. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los Confratos aportados la siguiente
informacién mediante alguno, o algunos, de los documentos sefialados en la seccidén 3.5.5
del Pliego de Condiciones:

Contratante.

Objeto del Contrato.

Principales actividades ejecutadas.

La fecha de iniciacidn de la ejecucion del Contrato: Esta fecha es diferente a la

de suscripcion del Contrato, a menos que de los documentos del numeral 3.5.5

de forma expresa asi se determine.

Si en los documentos vélidos aportados para la acreditacion de experiencia solo

se evidencia fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en

cuenta el dltimo dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

E. La fecha de terminacién de la ejecucién del Contrato: Esta fecha corresponde al
momento de terminacién de la ejecucidn del Contrato, por lo que no
necesariamente coincide con la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacion, o
acta final, salvo que de los documentos del numeral 3.5.5 de forma expresa asi
se determine.

Si en los documentos vélidos aportados para la acreditacion de experiencia solo
se evidencia fecha (mes, afio) de terminacion del Contrato: se tendra en cuenta
el primer dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

F. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

G. El porcentaje de participacion del integrante del Contratista plural.

Sow»

6.5.5. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar
informacién adicional a la contenida en el RUP, el Proponente podra aportar uno o algunos
de los documentos que se establecen a continuacién, para que la Entidad realice la
verificacién en forma directa. Los mismos deberan estar diligenciados v suscritos por el
contratante, el Contratista o el interventor, segin corresponda. En caso de existir
discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la
acreditacion de la experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia indicado a
continuacion:

A Acta de liquidacién.
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B. Acta de entrega, terminacién, final o de recibo definitivo.

C. Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del Contrato en la que conste el recibo a satisfaccion de lo
contratado debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de

hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de
acreditar la fecha de inicio.

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesidén, el Contrato debera

encontrarse inscrito y clasificado en el RUP o en unc o alguno de los
documentos considerados como validos para Iz acreditacién de experiencia de
la persona juridica o natural cesionaria, segin aplique. La experiencia se
admitira para el cesionario y no se reconoceré experiencia alguna al cedente.

F. Cualquier otro documento idéneo que acredite la experiencia exigida, tales
como: el Contrato y/o los Documentos del Proceso Contractual, los cuales
deben estar suscritos por las personas que intervinieron en su formacion o estar
publicados en el SECOP.

Para efectos de acreditacién de experiencia entre particulares, el Proponente debera
aportar, ademas, la certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del Contrato emitida por el revisor fiscal o contador pblico del Proponente que
acredita la experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y
certificado de antecedente disciplinarios vigente, de la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento
del profesional.

6.5.6. PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con
particulares, se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con
Entidades Estatales el Proponente deberd aportar los documentos que se enlistan a
continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacién del subcontrato, la cual debera estar suscrita por el representante legal del
contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor.
Asi mismo, debe contener la informacion requerida en el Pliego de Condiciones para
efectos de la acreditacion de la experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivé
el subcontrato. Esta certificacion debe contener la informacién basica del contrato
principal y la siguiente:

I. Alcance ejecutado en el contrato principal—
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II. Informacion en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es permitida
en el marco del contrato principal. En caso de gue no requiera autorizaciéon para
subcontratar, el Proponente podra aportar con su propuesta alguno de los siguientes
documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii)
certificacién emitida por la Entidad Estatal, donde acredite que para subcontratar no
se requeria autorizacion.

La informacién solicitada en el literal B Unicamente se exige en relacién con el
contrato principal suscrito con la Entidad Estatal.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas de los literales
Ay B aplicaran hasta el primer nivel de subconiratacién. Para los siguientes niveles de
subcontratacion, la acreditacién de la experiencia se realizard con las disposiciones
establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de
subcontratacién como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal
del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad Estatal y
un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso
de Contratacion, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo
pertenecera al subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podra acreditar
dichas actividades, por lo que no seran tenidas en cuenta para la verificacion de la
experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos, el contratista
directo hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacion,
por cuanto tales actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacién de
experiencia del contratista directo. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante
comunicacion escrita, indicando el proceso en el cual el contratista certificd la respectiva
subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacién estara en cabeza de los
Proponentes y de ninguna manera dicha carga serd de la Entidad. En aquellos casos en
los que el Proponente no advierta tal situacién, la Entidad no tendra responsabilidad alguna
por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se
tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de
subcontratacion, aplicara el numeral 1.11 del Pliego de Condiciones.

6.6. CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados
en la Matriz 1 — Indicadores financieros y organizacionales y bajo las condiciones
sefialadas en el numeral 3.9:
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Indicador Formula
Liquidez Activo Corriente
Pasivo Corriente

Nivel de Endeudamiento Pasivo Total
Activo Total
Razon de Cobertura de Intereses Utilidad Operacional

Gastos Interes

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(2iL; Componente 1 del indicador;)
(2L, Componente 2 del indicadory)

Indicador =

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

El Proponente que no tiene pasivos corrientes estd habilitado respecto del indice de
liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses estd habilitado respecto de la razén de
cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero

(0).

El Proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara
la capacidad financiera de acuerdo con los indicadores sefialados en la Matriz 1 —
Indicadores financieros y organizacionales. El Proponente probara la condicion de Mipyme
con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes el cual deberé encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacién.

6.7. CAPITAL DE TRABAJO

Para el presente Proceso de Contratacién los Proponentes acreditaran:
CT=AC-PC=CTd

Donde:

CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo
demandado (CTd):

CT=CTd

El capital de trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula
asi:
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GUBIERNO DE COLOMEILA

Presupuesto oficial ‘ ~_Férmula

< 800 SMMLV CTd = 10% x (PO)
Entre 807 y 1.500 SMMLV CTd = 20% x (PO)
> 1.501 CTd = 30% x (PO)

Donde,
CTd = Capital de trabajo demandado del proceso al cual presenta propuesta
PO = Presupuesto Oficial del proceso al cual presenta propuesta.

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:

n
CTProponente plural = z CT;

=1

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

6.8. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores en los términos sefalados en
la Matriz 1- Indicadores financieros y organizacionales:

Indicador ‘ Férmula

Rentabilidad sobre Utilidad Operacional
Patrimonio (Roe) Patrimonio

Rentabilidad del Activo Unidad Operacional
(Roa) Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asf

(ZiL, Componente 1 del indicador;)

Indi =
ndicador (CL, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el niumero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara
la capacidad organizacional de acuerdo con los indicadores sefialados en la Matriz 1-
Indicadores financieros y organizacionales. El Proponente probara la condiciéon de Mipyme
con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacién.
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6.9. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

6.9.1. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la
informacion contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacion de la
capacidad financiera se realizara de acuerdo con la informacion reportada en el RUP,
segun las disposiciones establecidas en la Subseccién 5, de la Seccién 1, del Capitulo 1,
del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen,
adicionen o sustituyan, por lo que se tomara la informacién financiera del mejor afio fiscal
que se refleje en el registro del Proponente y que esté vigente y en firme.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan obligados a
tener RUP y por tanto la verificaciéon de esta informacion procedera en los términos
definidos en el siguiente numeral.

6.9.2. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la
siguiente informacién financiera de conformidad con la legislacién propia del pais de origen.
Los valores deben: (i) presentarse en Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de
cambio de la fecha de corte de los mismos vy (iii) estar avalados con la firma de quien se
encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacién financiera (balance general) y estado de resultado
integral (estado de resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si
aplica segun la legislaciéon de origen) con traduccidén simple al espafiol de
acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado
de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la autoridad competente de
quien realiza la conversion.

C. El Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros
diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la informacion
consignada en el Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para
extranjeros y los documentos sefialados en el literal A, prevalecerd la
informacién consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A seré a 31 de diciembre de
2024, acompanado del Informe de Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la
legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en
este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente
extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo
la gravedad de juramento en el Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para
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extranjeros. El Proponente podrad acreditar este requisito con un documento que asi lo
certifiqgue emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a Délares de los Estados Unidos de América, estos deberdn convertirse a Pesos
en los términos definidos en la seccién 1.13.

7. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE
DESEMPATE

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los
siguientes puntajes:

~ Concepto | Puntaje maximo |
Oferta econémica 59,5
Factor de calidad 19
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme 0,25
Total 100

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladara al
puntaje de oferta econdmica. En este caso en el Pliego de Condiciones definitivo se
incluira el siguiente cuadro:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con
los siguientes puntajes:

Concepto
Oferta econémica
Factor de calidad 19
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Total 100

Las Entidades deberan reducir durante la evaluacién de las ofertas dos puntos (2) a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el
altimo afio, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la
cuantia y sin perjuicio de las demés consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta
reduccién también afectara a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacién anterior.
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La reduccién del puntaje antes sefalada no se materializara en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control
jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiguen, adicionen
o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley
2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las
normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

7.1. FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA
DEL PROPONENTE

La Entidad evaluara la experiencia del proponente de acuerdo al numeral 4.1 al 4.7 del
pliego de condiciones.

8. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION
DE RIESGOS

La Matriz 2 — Riesgos incluye los Riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion
del Contrato. Esta Matriz describe cada uno de los Rissgos, la consecuencia de su
ocurrencia, a quien se le asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es
su responsable, entre otros aspectos.

8.1. AUDIENCIA DE ASIGNACION DE RIESGOS

Enlafecha, horay lugar sefialado en el Cronograma del Proceso de Contratacién se llevaré
a cabo la audiencia publica de asignacién de Riesgos. En la misma, a solicitud de
cualquiera de las personas interesadas en el proceso, se podra precisar el contenido y
alcance del Pliego de Condiciones.

Los interesados presentaran las observaciones que estimen pertinentes sobre la
asignacién de Riesgos. La Matriz 2 — Riesgos en la cual se tipifican los Riesgos previsibles,
la elabora la Entidad Estatal y hace parte del Pliego de Condiciones. Los interesados
podran presentar sus observaciones durante el plazo de la licitacidén o en la audiencia
prevista para el efecto.

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean
necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus
caracteristicas, incluyendo los estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que
consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia informacion, de
manera tal que el Proponente tenga en cuenta el calculo de los aspectos econémicos del
proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncién de Riesgos que
emanan del Contrato.

Si el Proponente que resulia adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha
considerado toda la informacion que pueda influir en la determinacién de los costos, no se
eximira de su responsabilidad por la ejecucién completa del Contrato ni le dara derecho a
reembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna
naturaleza.
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9. GARANTIAS

9.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que
cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de
aclaracién por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacién. Sin
embargo, la no entrega de la Garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las Garantias son las siguientes:

Caracteristica ‘ Condiciérf; “

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza, (i) patrimonio auténomo
y (iii) garantia bancaria.

Asegurado/ ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
beneficiario “ASOSUPROQ” identificada con el NIT 901.445.387-3

La sancién derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el

Amparos articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Valor asegurado | Diez por ciento {10 %) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la camara de comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese gue la sociedad podra denominarse
de esa manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por fodos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tendra que relacionar claramente
los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion.

Tomador

Si en desarrollo del Proceso de Contratacién se modifica el Cronograma, el Proponen’te
debera ampliar la vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan
perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucién del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia
de seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera
que el Proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so
pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la Garantia de seriedad de la oferta.

9.2. GARANTIAS DEL CONTRATO

9.21. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debera
presentar la Garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los cinco
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(05) dias héabiles siguientes contados a partir de la firma del Contrato y requerira la
aprobacion de la Entidad.

Esta Garantia tendra las siguientes caracteristicas

| Caracteristica | Condicion : L -
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber:
Clase (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza para Entidades Estatales, (ii) patrimonio auténomo,
(i) Garantia bancaria.
Asegurado/ ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
beneficiario “ASOSUPRO" identificada con el NIT 901.445.387-3 y el departamento de Casanare
Amparo ‘ Vigendia Valor Asequrado |
Cumplimiento general del Contrato y el Hasta la liquidacion del 10% del valor del
pago de las multas y la cléusula penal contrato contrato
pecuniaria que se le impongan
Buen manejo y correcta inversion del Hasta la Liquidacion del 100% del valor del
anticipo (Fiducia) contrato es decir el plazo anticipo
del contrato y seis (6)
Amparos meses mas
vige?n cia y Pago de s_alarios,_ pre_staciones sociales Plazo del contrato y tres 10% del valor del
valores legales e indemnizaciones laborales del (3) afios mas. contrato
personal que el contratista haya de utilizar
asegurados S . . "
en el territorio nacional para la ejecucion
del contrato
Calidad del servicio por los perjuicios Plazo del contrato y seis 10% del valor del
derivados de la deficiente calidad del meses mas contrato
servicio prestado
Calidad de los bienes suministrados, Plazo del contrato y un 10% del valor del
perjuicio derivado de 1a deficiente calidad ano més contrato
de los bienes
@ Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
camara de comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.
® No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del
Tomador Consorcio o de la Unién Temporal. Cuando el Contratista sea una Unién Temporal o Consorcio,
se debe incluir el nombre, el NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.
® Para el Contratista conformado por un Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio): la
Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes
para todos los efectos seran los otorgantes de esta.
® Numero y afio del Contrato
Informacion ® Objeto del Contrato
necesariadentro | e  Firma del representante legal del Contratista
de la poliza @ En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el
valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea
reducida por razén de las reclamaciones que efectle la Entidad, asi como, a ampliar las
Garantias en los eventos de adicion y/o prérroga del Contrato. El no restablecimiento de la
Garantia por parte del Contratista o su no adicién o prérroga, segln el caso, constituye
causal de incumplimiento del Contrato y se iniciarén los procesos sancionatorios a que
haya lugar.

10. ACUERDO COMERCIAL

El Proceso de Contratacién esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por
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la Decision 439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN)

Entidad " Excepcion Procesa de
Acuerdo Comercial Estatal Umbral ¥ .

aplicable Cnntrajta%:ién
incluida ; “ cubierto

Chile Si NO N/A N/A
Alianza Pacifico México NO N/A NIA NIA
Perd Sl NO N/A N/A
Canada NO N/A N/A N/A
Chile Si NO N/A N/A
Corea NO N/A N/A N/A
Costa Rica St NO N/A N/A
Estados Unidos NO N/A N/A N/A
Estados AELC Si NO N/A N/A
México NO NO N/A N/A
El Salvador N/A N/A N/A N/A
Triangulo Norte Guatemala S 5] 52 NIA
Honduras NO N/A N/A N/A
Unién Europea Si NO N/A N/A
Israel NO N/A N/A N/A
Reino Unido e Irlanda del Norte Sl NO N/A N/A
Comunidad Andina Si Si Si Si

En consecuencia, la Entidad concedera Trato Nacional a Proponentes y servicios de
los Estados que cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de
Contratacién.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional
haya certificado la existencia de Trato Nacional por reciprocidad recibiran este trato.

11. INDEMNIDAD

El CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la ENTIDAD de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus
actuaciones hasta el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del
presente contrato. EIl CONTRATISTA mantendra indemne a la Entidad, por cualquier
obligacién de caréacter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de
las obligaciones laborales que el CONTRATISTA asuma frente al personal,
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucién de las obligaciones derivadas
del presente contrato.

12. CESIONES Y SUBCONTRATOS

El Contratista no podra ceder los derechos y obligaciones emanados del Contrato sin
el consentimiento previo y expreso de la Entidad, pudiendo esta reservarse las razones
que tenga para negar la cesién. La cesion se efectuara de conformidad con lo
establecido en el articulo 893 del Cédigo de Comercio en concordancia con las demas
disposiciones vigentes sobre la materia
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13. MULTAS

En caso de mora o incumplimiento de las actividades o responsabilidades que le han
sido impuestas al contratista y que ha aceptado asumir en el presente contrato, se
aplicara multa equivalente a dos (02) SMMLV a partir de la fecha en que cada
obligacion se hace exigible. Las multas referidas anteriormente son apremios al
contratista para el cumplimiento de sus obligaciones y por lo tanto no tienen caracter
de estimacidén anticipada de perjuicios, de manera gque pueden cumularse con
cualquier forma de indemnizacién en los términos previstos en el articulo 1600ndel
cadigo civil. El pago o la deduccién de dichas multas, no exonera al contratista de sus
obligaciones y responsabilidades que emanen del contrato. En caso de incumplimiento
de las obligaciones a su cargo, el confratista autoriza expresamente a ASOSUPRO
para descontar de los saldos a su favor el valor de las multas a que se haga acreedor.
Para la imposicion de las multas sefialadas anteriormente, se aplicara el procedimiento
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y sus modificaciones.

14. PENAL

Las partes acuerdan que la aplicacién de la clausula penal no exime el cumplimiento
de las obligaciones contractuales y podra exigirse zl Contratista la pena y la
indemnizacién de perjuicios.

1. En caso de incumplimiento total o parcial del contrato, el Contratista pagaré a la
Entidad a titulo de estimacion anticipada de perjuicios una suma equivalente al
0,1 % del valor total del Contrato. No obstante, la Entidad podra acudir al juez
competente para solicitar la indemnizacion integral de perjuicios causados si
estos superan el valor de la clausula penal. El valor de la pena impuesta se
descontara de los pagos pendientes a favor del Contratista o, en su defecto, se
hara efectivo el amparo de cumplimiento de la Garantia Unica.

El pago o deduccion de la cladusula penal no exonerara al Contratista del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, incluyendo las que dieron lugar
a la imposicidn de la pena.

2. En caso de incumplimiento grave por parte del Contratista de las obligaciones
contraidas en el Contrato o en caso de declaratoria de caducidad, la Entidad
podra aplicar la clausula penal pecuniaria al Contratista hasta por un valor del 1%
del valor del Contrato, suma que la Entidad hara efectiva mediante el cobro de la
Garantia unica de cumplimiento o, a su eleccién, de los dineros que adeude al
Contratista, si los hubiere. La aplicacién de la clausula penal no excluye la
indemnizacién de perjuicios, de conformidad con los articulos 870 del Codigo del
Comercio y 1546 del Cédigo Civil.

Paragrafo 1. El pago de la presente clausula penal no extinguiré las obligaciones
contraidas por el Contratista en virtud del Contrato. En consecuencia, la estipulacion y
el pago de la pena dejan a salvo el derecho de la Entidad de exigir acumulativamente
con ella el cumplimiento o la resclucién del Contrato, en ambos casos, con la
correspondiente indemnizacion de perjuicios ocasionados en virtud del incumplimiento
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total o parcial o del cumpliimiento tardio o imperfecto de las obligaciones a cargo del
Contratista.

15. SUPERVISION

La supervision del contrato resultante sera ejercida a través de la DIRECCION
EJECUTIVA o quien delegue la misma.

16. LIQUIDACION

El contrato sera objeto de liquidacién de acuerdo con lo establecido en las normas que
regulan la materia. El término para la liquidacién del contrato sera de Cuatro (4) meses
calendario siguientes al vencimiento del plazo de ejecucion del contrato, de no llegarse a
acuerdo ASOSUPRO podra dentro de los dos (2) meses siguientes a la expiracion del
término anterior. Pero en todo caso de no hacerse la liquidacién dentro de esos términos,
las partes podran adelantar la liquidacion bilateral o unilateral dentro de los dos (2) afios
siguientes al vencimiento del término a que se refieres los incisos anteriores; en los
términos previstos en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007 y normas que regulan la
materia.

Para la liquidacién se exigiré al Contratista la ampliacién de la Garantia, si es del caso, a
fin de avalar las obligaciones que éste deba cumplir con posterioridad a la extincién del
presente contrato.

Si el Contratista no se presenta para efectos de la liquidacion del Contrato durante el
termino establecido en el parrafo anterior, previa notificacion o convocatoria que haga la
entidad para la liquidacién bilateral, o las partes no llegan a ningin acuerdo o se logra
parcialmente, la Entidad procedera a su liquidacién por medio de resolucidén motivada
susceptible del recurso de reposicién. Asi mismo, y de conformidad con lo previsto por el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, si el Contratista deja salvedades en la liquidacion
bilateral, la Entidad podra liquidar unilateralmente, caso en el cual, esta solo procedera
en relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo, siempre que la
liquidacién unilateral pueda contener decisiones nuevas frente a lo acordado en la
liquidacién bilateral, o cuando se trate de cuestiones que no hayan sido respondidas por
la Entidad con anterioridad z la liquidacién.

Proyecto: Jairo Pinto/ Oficina de contratacién
Revisé: Lina Rojas/ Oficina de contratacion
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